
Informationen zur Beendigung des  
eea-Prozesses in der Stadt Ebersbach-Neugersdorf 

 
Die Stadt Ebersbach-Neugersdorf hatte sich 
mit der Unterzeichnung des Vertrages vom 
19.07.2013 das Ziel gesetzt, einen 
kontinuierlichen Verbesserungsprozess in der 
kommunalen Energiearbeit und Energiebilanz 
einzuleiten und dadurch die Zertifizierung im 
European Energy Award (eea) zu erlangen.  
 
Die Stadt Ebersbach-Neugersdorf erhielt die 
Zertifikate zum EUROPEAN ENERGY 
AWARD 2017 und 2021.  
 
Viele Projekte zur Energieeinsparung wurden in dieser Zeit durchgeführt und finanziell 
unterstützt.   
 
2025 wurde dann nach europäischer Richtlinie das gesamte eea-Management Tool 
umgestellt und alle teilnehmenden Kommunen mussten ihre Daten in dieses „neue“ Tool 
einpflegen.    
Unübersichtlich, mit erheblichem zeitlichen Mehraufwand und keiner sichtbaren 
Verbesserung bzw. es konnte kein messbarer Nutzen für die Stadt gefunden werden, 
entschieden sich die verantwortlichen Mitarbeiter und die Entscheidungsträger der Stadt zum 
Ausstieg aus diesem eea-Programm. 
Diesem Vorschlag folgte der Stadtrat mit dem Beschluss im September 2025.  
Fast gleichzeitig wurde bekannt, dass auch in der gesamten Bundesrepublik Deutschland 
dieses eea-Programm zum 31.12.2025 eingestellt wird.  
 
Am 18.12.2025 war dann die letzte Sitzung 
im eea-Prozess und wir haben unseren 
langjährigen externen Energieberater  
Herrn Roland Michler verabschiedet.  
 
Der Bürgermeister Herr Ain bedankt sich im 
Namen der Stadt Ebersbach-Neugersdorf 
bei Herrn Michler für seine geleistete Arbeit 
und die sehr gute Betreuung und 
Begleitung beim eea-Prozess. 
 
Seit 2013 hat uns Herr Michler bei diesem 
Prozess konstruktiv beraten und begleitet.  
 
Wir danken ihm für die fachlich und umfangreiche Beratung, für die vielen Stunden der 
kooperativen Zusammenarbeit und wünschen Herrn Michler alles Gute und viel Gesundheit.
      
Der Ausstieg aus dem eea-Prozess bedeutet aber nicht, dass in der Stadt Ebersbach-
Neugersdorf die kommunale Energie- und Klimaschutzarbeit eingestellt wird, im Gegenteil:  
 

➔ an der Umsetzung des am 12.05.2025 im Stadtrat beschlossenen Energiepolitischen 
Arbeitsprogrammes (EPAP 2025-2030) wird in den nächsten Jahren im 
kommunalen Energiemanagement (KomEMS) kontinuierlich weitergearbeitet, bzw. 
es ist die Grundlage für die weitere Energie- und Klimaschutzarbeit in der Stadt 

➔ und der Energiemanager und die Energietechniker können sich auf wichtige 
Energiethemen in den kommunalen Objekten konzentrieren, mit dem Ziel:  

 
Senkung des Energieverbrauches in den kommunalen Liegenschaften und der damit 

verbundenen Kosten 
 



Bei Fragen, Hinweisen oder Problemen können Sie sich gerne an  
uns wenden:  
 
energiesparkonzept@ebersbach-neugersdorf.de 
 
N. Kneschke  
Energieteamleiterin  
 
 
 
 
 

 
 
 
 


